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TRÁMITES 

ESTRATEGIAS: 

1.Influenciar para conseguir el menor impacto de las nuevas regulaciones 

químicas (Ej: Reach).  

2.Difundir y conocer las nuevas legislaciones. 

3.Evitar que casos colombianos aumenten las restricciones. 

4.Ampliar plazos para tiempos de transición hacia nuevas regulaciones.  

5. Avalar los estudios internacionales. 

6.Construir un programa de gestión de envases y empaques del sector, 

adelantándonos a la norma que viene.  

7. Continuar modernizando el sistema de tramitología en Colombia.  

OBJETIVO:  

1. Preparar al sector para que se adapte a las tendencias internacionales en 

materia normativa. 

2. Disminuir, poner en línea, modernizar y racionalizar trámites, barreras y 

costos para el sector.  
 



TRÁMITES 

Indicador  

METAS  

2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Trámites o barreras eliminados, 

racionalizados, modernizados o en línea  
12 12 12 15 15 15 

Cumplimiento 16 38 20 

Conferencias sobre actualidad 

normativa y tendencias regulatorias 

internacionales  

2 2 2 3 3 3 

Cumplimiento 1 2 1 

Contar con un programa de recolección 

de envases y empaques del sector  
X  

Cumplimiento 



TRÁMITES 
Logros: 

 

Colombia: 

Se logro ante la Subdirección de Control y Fiscalización de Sustancias 

Químicas y Estupefacientes del Ministerio de Justicia, la modificación de los 

siguientes trámites a través del Decreto 019 de 2012: 

 

1) Unificación en un (1) solo documento de los certificados de carencia para 

sustancias de control general y de control especial (Art. 81). 

2) Eliminación requisito de la  Planilla del Intra para el transporte de 

sustancias químicas controladas (Planilla para transporte de mercancías). 

(Art. 81). 

3) La vigencia del Certificado de Carencia de Informes por Tráfico de 

Estupefacientes podrá ser hasta de cinco (5) años, dependiendo del perfil 

de riesgo del solicitante. (Art. 82). 

 



 

 

Logros: 

 

4) Renovación  del Certificado de Carencia por Tráfico de Estupefacientes 

(CCITE) se podrá hacer con la actualización de los datos del titular. No es 

necesario adjuntar la información que ya reposa en la subdirección o 

institución que realice el control y que se viene enviando cada vez que se 

realiza un trámite. (Arts. 9 y 82). 

5) Prórroga automática del certificado, en el caso en que llegada la fecha del 

vencimiento del mismo no se haya expedido el renovado, siempre y cuando se 

haya solicitado la  renovación tres (3) meses antes del vencimiento. (Arts. 85 y 

32). 

6) Las empresas podrán llevar el libro de control de forma electrónica a todas 

las sustancias controladas, siempre y cuando la información que éste contenga 

sea la exigida por la normatividad. (Art. 81) 

7) Consulta en línea de los certificados de existencia y representación legal 

consulta de antecedentes judiciales (Arts. 15 y 94). 

 

 

 

TRÁMITES 



 

 

Logros: 

 

8) Apostilla temporal de documentos ante la Cancillería.  

9) Aprobado en plenaria del senado, en segundo debate, el proyecto de ley No 48 
de 2011 senado por el cual  “Se reglamentan las actividades de comercialización 
en red o mercadeo multinivel en Colombia”. 

10) Diferenciación entre acceso a recurso genético y acceso  a recurso biológico 

 

Latinoamérica: 

11) Listado de productos que no son dispositivos médicos en México (productos 
cosméticos y de aseo que no requieren registro sanitario). CANIPEC 

12) No obligatoriedad de traducir el INCI en México. CANIPEC 

13) Logros de COPECOH(Perú) en la Ley 29459, en donde se logra sacar de la 
misma 320 artículos que tienen que ver con nuestro sector.  

14) El INH en Ecuador, ya no cobra el 10% de las tasas por los “extras” que se 
pagaban en la NSO, como por ejemplo, los colorantes, marcas, 
etc.   PROCOSMETICOS 

15) Logramos anular el proyecto de Ley de medicamentos en Bolivia. 

16 No traducción del INCI en Nicaragua. 
 

 

TRÁMITES 



Logros: 

 

17) No traducción de INCI en Brasil. 

18) Ley de medicamentos en El Paraguay. 

19) Presentación de varios de los trámites (modificaciones, cambios, 

inclusiones o actualizaciones de la NSO) en un solo formato ante 

DIGEMID. Como respuesta a ello solo bastara el sello de recepción. 

Antes demoraba 30 días. COPECOH. 

 

CAN 

 

20) Cumplimiento por parte de Ecuador de las Decisiones 516 y 706. 

 
 

 

 

 

 

TRÁMITES 



 
Gestión en Camino: 

 

CAN:  

 

1) Reconocimiento e implementación de la firma digital para NSO.   

2) Resolución sobre agotamiento de etiquetas, stock e inventarios. 

3) Propuesta para autorizar el uso de ingredientes nativos dentro de la CAN - ficha 

técnica.  

4) Guía de inspección para cosméticos con criterios de calificación. 

5) Decisión explicita sobre INCI sin traducción. 

6) Modificación de la Decisión 706 para eliminar los pañitos húmedos de uso en la 

piel de está y que queden como cosméticos. 

7) Adopción de la ISO 22716 de BPM de Cosméticos como obligatoria en 5 años. 

8) Compromiso por parte de las autoridades de Bolivia y Perú de realizar vigilancia 

en el mercado y no examen previo del expediente. 

9) Sistema de reconocimiento de las NSO de la Comunidad Andina. 

10) Especificaciones técnicas mínimas de PHD y PAHP.  

11) Especificaciones técnicas de productos desinfectantes . 

12) Cambio de la Resolución 1418 sobre Límites de Contenido Microbiológico de 

Productos Cosméticos. 

 

 

 

TRÁMITES 



Gestión en Camino: 

 

INVIMA: 

1) Diseño y ajuste de mapa de riesgos – correcta implementación del sistema 

de inspección y vigilancia en el mercado. 

2) Expediente tipo cosméticos y aseo (ok).  

3) Guía de Estabilidad Cosméticos  y Aseo (ok).  

4) Creación de la Dirección de Cosméticos y Aseo del Invima.  

 

Latinoamérica: 

1) Automatización de los registros sanitarios de categoría II (Brasil). 

2) Automatización de los registros de productos categoría I en Paraguay. 

3) Disminución tiempos Registro en Centroamérica.  

4) Disminución de tiempos de Registro en Uruguay por categoría I. 

5) Ley de medicamentos en El Salvador. 

6) Plan de acción del sector Cosméticos en la Alianza Pacífico (México, 

Colombia, Chile y Perú) va a ser utilizado como ejemplo para los productos 

OTC en materia sanitaria y fitosanitaria.  

 

 
 

 

 

 

TRÁMITES 



Gestión en Camino 

 
Colombia: 
 
1. Modificación en la norma de recolección de envases y empaques de 

plaguicidas de uso doméstico: Semejanza a la norma de farmacéuticos. 
 

2. Resolución sobre Límites de Vertimientos – Minambiente. 
 

3. Reglamentación Olores – Minambiente. 
 

4. Reglamentación Acceso a Recurso Genético – Minambiente. 

 

5. Traslado de competencias concepto toxicológico del Ministerio de 
Protección Social.  

 

6. Ajuste de normatividad de plaguicidas de uso doméstico ya que hoy en día 
se les aplican estándares de plaguicidas de uso agrícola.  

 

TRÁMITES 



DESARROLLO DEL MERCADO INTERNO  

ESTRATEGIAS: 

1. Potenciar el consumo de los productos del sector para aumentar el 

mercado a través de guías y/o campañas, analizando los segmentos 

objetivos prioritarios.   

2. Lucha contra el contrabando: 

a. Como complemento al trabajo de la ANDI en su proyecto contra 

falsificación y usurpación de marcas, se trabajará con el Invima para 

atacar el contrabando. 

b. Influenciar legislación de contrabando. 

 

OBJETIVO:  

1. Aumento del tamaño del mercado interno.  

2. Disminución del contrabando y la falsificación.  

 



DESARROLLO DEL MERCADO INTERNO 

Indicador  

METAS  

2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Ventas del sector US$ 

millones  
5.825 6.512 7.230 8.144 9.111 10.198 

Cumplimiento  6.216,4 6.707, 4 A abril 6% 

Guía,  norma, o campaña 

para potenciar el mercado 
1 1 1 1 1 1 

Cumplimiento 1 1 

Denuncias  reportadas a la 

autoridad 

Cumplimiento 
En 

construcción 

En 

construcción 



Logros: 

 

 Programa de formación con el SENA para el sector de peluquería 
(700 personas cubiertas). En estética y venta directa no hubo masa 
crítica de empresas.  

 

Gestión en Camino: 

 

• Inclusión del protector solar y el repelente de insectos en la 
Resolución sobre equipos de protección personal de los trabajadores 
que se está gestando en el Ministerio de Protección Social. Se retomo 
la mesa de trabajo y se espera que la Resolución salga en 2013. 

• Simposio para la protección de la capa de ozono y la radiación UV en 
el marco de la Feria Belleza y Salud 2012.  

• Uso de la Campaña de Lavado de Manos con Agua y Jabón en las 
empresas. 

 

 

DESARROLLO DEL MERCADO INTERNO 



COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  

ESTRATEGIAS: 

1. Desarrollar el programa de sector cosméticos y aseo de clase mundial 

con las siguientes líneas de acción principalmente: 

 a) Disminuir costos de insumos a través de la disminución de aranceles 

de los mismos y de la articulación con proveedores. 

 b) Promover negociaciones comerciales con los mercados objeto de 

acuerdo con el programa de transformación productiva, para lograr 

accesos preferenciales para nuestros productos. 

 c) Establecer un programa de exportación y atracción a la IED del 

sector, con actividades explícitas para cada grado de desarrollo de las 

empresas afiliadas. 

 

OBJETIVO:  

1. Aumentar la competitividad del sector.  

 la competitividad del sector.  

 



COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  

ESTRATEGIAS: 

 

d) Articular proveedores de materias primas, envases y empaques con 

avances en materia ambiental, para posicionar al sector en este tema. 

 

e)  Desarrollar competencias laborales en las empresas del sector 

especialmente en innovación y desarrollo, promoción y mercadeo y en 

responsabilidad social empresarial. 

 



COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN 

Indicador  

METAS  

2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Exportaciones US$Millones  776 892 1.026 1.180 1.357 1.561 

Cumplimiento  682 846 239       

# Seminarios de capacitación  15 15 20 20 20 20 

Cumplimiento  39 29 26     

Proyectos de I+D promovidos  5 7 8 10 10 

Cumplimiento En gestión 5 12 

Ahorros en aranceles e impuestos 

disminuidos vía norma o TLC en $mill  
458  650  Ppto Cámara 

Ppto 

Cámara 

Ppto 

Cámara 

Ppto 

Cámara 

Cumplimiento en $Mill 
80 mil 

millones 
28 mil millones 28 mil millones 

Asistencia de empresarios a Ferias 

internacionales  
10 15 20 25 30 35 

Cumplimiento 19 
59 

 
37 





Temas relevantes: 
 

1. Contratación de operadores para ciudades 

e inicio de recolecciones. 

2. Alianza en Barranquilla con secretaría de 

salud para fortalecer comunicación del 

programa (alcance 500.000 personas). 

3. Divulgación del programa mediante entrega 

de volantes en jornada organizada por la 

Cámara y comercio Bogotá el día del 

reciclaje. 

4. Participación en Feria Internacional del 

Medio Ambiente (6 al 9 de junio) junto con 

los demás programas posconsumo 

5. Proceso de rediseño de la imagen del 

colector para hacerlo visible frente a la 

población objeto del programa. 

6. Oportunidad participación ferias verdes de 

Homecenter a nivel nacional. 

Ecopunto  participa en FIMA 6-9 junio 



Kilos recolectados II Trimestre por Departamento: 

Durante la primera jornada de 

recolección fueron recuperados 

294,1 kg. El departamento con 

mayor aporte fue Valle del 

Cauca. Cabe aclarar que hace 

falta el reporte de 14 colectores 

que se inspeccionan esta 

semana en Antioquia. 



Colectores Instalados 2012 

El crecimiento del programa ha sido principalmente en 

Antioquia y Cundinamarca con la instalación de 9 colectores. 



Distribución de colectores por tipo de usuario 

Las instalaciones realizadas 

han sido principalmente en 

empresas, no obstante se está 

trabajando de la mano con 

alcaldías menores con el 

propósito de fortalecer la 

divulgación del programa. 



Jornadas información del programa 

• 9 Participantes Difusión 
empresas 

Afiliadas ANDI 
Barranquilla 

• 59 Contactos 
interesados programa 
posconsumo 

Feria 
internacional 

del medio 
Ambiente 



Hacia donde vamos: 

1. Inicio de operación en Cartagena para segundo 

semestre de 2012. 

2. Divulgación de Cierra el Ciclo mediante programa 

de promotores ambientales liderado por el DAMAB 

y la CRA en el atlántico. 

3. Validación análisis de ecotoxicidad para dar 

continuidad al aprovechamiento de los envases de 

aerosol. 

4. Campañas de recolección con Policía nacional y 

Belcorp. 



Clase Mundial  
Recursos humanos  

Logros: 

 

• Alianza con Ascolda 16 capacitaciones 

Temas de  buenas practicas de almacenamiento, distribución y transporte, 

normas buenas practicas, auditor líder  tri norma, inspección y control de 

procesos entre otras.  

137 personas capacitadas. 

 

• Alianza con GOOGLE para promover temas de formación en el uso y 

aprovechamiento de INTERNET. 

3 capacitaciones en temas de visión global de los negocios digitales y el 

impacto en las empresas de talla mundial, dictadas en Bogotá y Medellín. 

93 asistentes. 

 
 
 
 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



Logros:  

 

• 1er Taller Biodiversidad y Biocomercio . 

Temas legislación 391, distribución equitativa de beneficios, UNCTAD, 

incubación del sector biotecnología. 

 Asistentes 31 

• Capacitación sanitaria TLC con EEUUU para el sector Cosméticos y   

aseo.                                                                                                           

Conferencistas : Brigard & Urrutia.  

 Asistentes  32  

•Capacitación Policía Fiscal y Aduanera , contrabando y fiscalización. 

Empresas participantes: Unilever, Colgate Palmolive, SC Johnson &          

Son , Procter & Gamble. Detergentes Dersa, Química Alemana. 

97 policías capacitados.  

 

 

 

Clase Mundial  
Recursos Humanos. 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



Clase Mundial  
Recursos Humanos 

IDIOMA EN FORMACIÓN  POR ASIGNAR CERTIFICADOS APROBADOS NO APROBADOS 
RETIRADO / 

DESERTADO 

Inglés Nivel I 36 89 38 4 160 111 

Inglés Nivel II 46   4   13 5 

Inglés Nivel III 20 19         

Inglés Nivel IV 5           

Francés Nivel I 6 68 2   2 1 

FraNcés Nivel II   3         

Chino Mandarín I   59 3   25 11 

Inscritos para 

realizar prueba de 

nivel 

  81         

TOTAL 113 319 47 4 200 128 

total en curso  483 

total retirados o no 

aproabado 328 

Logros  Bilingüismo:  

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



 

Gestión en Camino: 

 
Se impulsa nuevamente el programa de Bilingüismo cursos virtuales en: 

ingles, francés, portugués y mandarín, lanzando una nueva plataforma 

tecnológica tratando de superar las falencias del 2011. El nuevo acceso 

facilitara a los empresarios inscribir sus empleados, y a las instituciones 

tener un informe sectorial. 

 

 

Clase Mundial  
Recursos Humanos 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



Empresa Normas No Candidatos Estado 

YOQUIRE 291201058 Disponer de 

materiales de acuerdo con 

la orden de producción 

26 Certificados 

Azul K 291201061 Acondicionar 

el producto de acuerdo 

con su naturaleza 

40 16 Certificados 

Azul K 291201060 Fabricar el 

producto de acuerdo con 

el procedimiento 

44 En formación 

Azul K 291201058 Disponer de 

materiales de acuerdo con 

la orden de producción 

55 En formación 

Azul K 291201047 Realizar 

operaciones de 

alistamiento en plantas de 

producción, según 

procedimientos 

establecidos. 

45 En formación 

Laboratorios ESKO 291201062 – 291201063 – 

291201064 – 291201066 

BPM 

32 Formación 

YANBAL 230101093 Trabajo en 

alturas 

25 Formación 

Clase Mundial  
Recursos Humanos 

Logros:   SENA certificaciones en BPM o NCL en BPM 



Gestión en Camino: 

 

Promover las Normas de Competencias laborales en buenas practicas 

manufactura con el SENA para certificar las empresas del sector 

cosméticos y aseo,  5 normas  para operarios  y 2 normas para 

supervisores. La oferta se puede hacer cerrada para las empresas con 

un mínimo de 25 participantes o abierta en las instalaciones del SENA y 

sujeto a disponibilidad en el horario 

Clase Mundial  
Recursos Humanos 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



Logros:  

 

En alianza del programa de transformación productiva de Bancoldex, 

el área de infraestructura y sostenibilidad desarrollo las siguientes 

capacitación: 

 

     a. Responsabilidad Social Empresarial (Indicadores GRI) 

     b. Construcción Sustentable 

     c. Eficiencia Energética 

     d.      Taller compras publicas TLC 

 

Asistentes 7  

 

Total personas capacitadas en el primer semestre en las diferentes 

actividades de formación, 397 personas.  

 

Clase Mundial  
Recursos Humanos 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



Gestión en Camino: 

 

La innovación es el pilar para la transformación, por esto es muy 

importante que los empresarios y la ANDI emprendamos una 

estrategia conjunta para garantizar la generación de una cultura 

innovadora en el sector empresarial. 

  

Curso de Educación Ejecutiva: Innovación en las Empresas que 

se realizará en alianza con la Pontificia Universidad Javeriana y la 

Universidad Adolfo Ibañez de Chile. 

Costo por afiliado :  $ 2.600.000 + IVA 

Ciudades a realizar: Bogotá, Medellín, Bucaramanga y Pereira  
$2.600.000 + IVA por participante afiliado a la ANDI  
 

 

 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



Gestión en Camino: 

 

• Seminarios de formación de alta gerencia a desarrollar con la 

empresa Camilo D ´Amato & Asociados consultores  en temas 

como: 

         a. Habilidades gerenciales 

         b. Prospectiva 

         c. Atracción y Retención del Talento Humano 

         d. Creatividad, Innovación y Diferenciación 

         e. Gestión Efectiva en las áreas de generación de valor. 

 

Los seminarios se desarrollaran en el segundo semestre del 2012 

sin ningún costo. 

Clase Mundial  
Recursos Humanos. 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



 

Logros: 

 

 Mesa de fortalecimiento empresarial se realizo el día 10 de Mayo y se conto 

con la participación de Colciencias, INNpulsa y Katharsis donde se 

promovieron los diferentes instrumentos  de apoyo a la innovación para las 

empresas en la mesa participaron 20 empresarios. 
 

 

 Las empresas Natura y Detergentes Dersa, fueron seleccionadas para 

hacer parte del portafolio del programa de transformación productiva  bienes 

y servicios sostenibles.  

 

 

 

 

 

Clase Mundial  
Fortalecimiento Empresarial  

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



Gestión en Camino : 

 

• La Dirección de Infraestructura y Sostenibilidad del PTP y la Cámara de la 
Industria Cosmética y del Aseo, adelantan una gestión de compras 
sostenibles. Se han establecido la  mesas de productos de aseo 
considerando que los siguientes artículos pueden cumplen con criterios de 
sostenibilidad:  

 

Elementos de Aseo: Papel higiénico, jabones, limpiadores, ceras, 
detergentes; (Sector Cosméticos y productos de aseo). 

 

• Taller Infraestructura intangible donde se busca diseñar  el plan estratégico 
web del sector  la consultoría que se esta desarrollando a través del 
PTP  Programa de Transformación Productiva  y la empresa  ARKIX y  con 
la participación de algunas empresas. actividades, 

Clase Mundial  
Fortalecimiento Empresarial  

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



Gestión en camino:  

 

 En  el marco del tratado del libre comercio TLC el Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID), el Fondo Multilateral de Inversiones (FOMIN) y la 

Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), se encuentran 

desarrollando un Programa Integral de Apoyo a las Pymes, que busca 

fortalecer su capacidad exportadora mediante asistencia técnica y recursos 

de cofinanciación, para adecuar los productos según las normas  exigidas 

para acceder al mercado de Estados Unidos. 

 

 Consultoría en Responsabilidad Social Empresarial para hacer un análisis 

del estado actual del programa del sector, diseñar una estrategia de RSE y 

diseñar y desarrollar las tareas pendientes que se establecieron en el 1er 

informe de sostenibilidad de la Cámara. 

Clase Mundial  
Fortalecimiento Empresarial  

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



CONVOCATORIA APOYA DESCRIPCION FORMA FINANCIACION
FECHA 

APERTURA

FECHA 

CIERRE
OBSERVACIONES

Becas 

Australianas

Gobierno 

Australiano

Ofrecen 80 becas para paises en 

desarrollo latinoamericanos en temas de 

agua, mineria, recusrsos naturales y 

gobernabilidad.

incluyen pasajes, matricula, 

manutencion, seguro medico y gastos 

asociados.

01/02/2012 30/04/2012
Para estudio en el año 

2013

Conformacion 

Portafolio de 

bienes y servicos 

sostenibles

Bancoldex

Busca presentar una muestra general de 

bienes y servicios del programa que 

cumplen con criterios de sostenibilidad, 

reconocer e incentivar las iniciativas 

sostenibles y posicionar la oferta de 

bienes y servicios sostenibles a nivel 

nacional e internacional.

Vida útil del producto, Sustitución de 

sustancias o materiales peligrosos,  

Reciclabilidad y/o uso de materiales 

reciclados, Aspectos sociales del bien 

o servicio, Uso eficiente de recursos 

para la producción de bienes y 

servicios

15/02/2012 24/03/2012

Los bienes y servicios 

postulados se 

someterán a revisión y 

evaluación por parte 

del comité del 

Portafolio.

Innovacion 

empresarial

INNPULSA - 

Bancoldex

Dirijido a proyectos que resuelvan una 

necesidad no satisfecha en el mercado, 

busquen aprovechar una oportunidad en el 

mercado, tengan valor agregado 

importante respecto a lo que ya existe en 

el mercado,  tengan potencial comercial y 

necesiten apoyo para su fase de 

desarrollo (prototipo) y de prueba del 

producto o servicio en el mercado.

$400 millones por proyecto, 70% 

Microempresas, 65% Pymes, 
15/02/2012

Hasta Agotar 

Recursos

Mipymes constituidas 

con dos (2) años a la 

fecha de presentación 

del proyecto.

Poblacion en 

condicion de 

desplazamiento

INNPULSA - 

Bancoldex

Servicios de Desarrollo Empresarial, 

asistencia técnica, capacitación, 

acompañamiento psicosocial, formación 

en educación financiera y formalización 

empresarial. 

$5.241.866.600 presupuesto nacional, 

2.000 SMMLV (2011) equivalentes 

($1.071.200.000), 95 % MIPYMES

26/12/2011
Hasta Agotar 

Recursos

Operadores con tres 

años a la fecha de 

presentar el proyecto

CONVOCATORIAS 2012  



CONVOCATORIA APOYA DESCRIPCION FORMA FINANCIACION
FECHA 

APERTURA

FECHA 

CIERRE
OBSERVACIONES

Unad - Bid - 

Fomin

Universidad 

Nacional - 

Banco 

Interamerica

no de 

Desarrollo

Programa Integral de Apoyo a las Pymes, 

que busca fortalecer su capacidad 

exportadora mediante asistencia técnica y 

recursos de cofinanciación, para adecuar 

los productos según las normas exigidas 

para acceder al mercado de Estados 

Unidos.

50% por el ajuste del producto.                  

Valor máximo de US$4.700 
11/04/2012 Abierta

Tener entre 11 y 200 

empleados en nómina y 

ventas anuales entre 

250 y 20.000 millones 

de pesos.

Convocatoria No. 

004
SENA

Cofinancia la Creación o el fortalecimiento 

de Unidades de Investigación Aplicada y 

Desarrollo Tecnológico en las empresas

Financiacion por rubros, para cada uno 

de ellos será un monto de 

$20´000.000.oo; los rubros son: 

creacion unidad investigacion, 

fortalecimiento unidad, Honorarios 

joven profesional y transferencia de 

tecnologia

27/03/2012 02/05/2012

Para cada empresa 

independiente si se 

presenta individual o en 

grupo

Convocatoria No. 

005
SENA

Cofinancia proyectos de Desarrollo e 

implementación de tecnologías; 

transferencia y apropiación de 

tecnologías de ordenamiento y 

mejoramiento de la productividad con 

buenas prácticas para el sector 

agroindustrial. 

(50%) del valor total del proyecto. 27/03/2012 02/05/2012
Recursos no 

reembolsables

Convocatoria 

No.561 
COLCIENCIAS

Conformar un Banco de Elegibles de 

Proyectos de Apoyo a la Estandarización y 

Acreditación de Pruebas y Calibraciones 

de Laboratorios.

Monto máximo: 200  SMMLV, 

Contrapartida en efectivo o especie 

mínimo 20% . 

15/03/2012
Agotamiento 

recursos

Recursos no 

reembolsables, 

Duración proyecto:  

Máximo 48 meses.

Convocatoria 

No.562 
COLCIENCIAS

Conformar un Banco de Programas 

Estratégicos y Proyectos Elegibles de 

Investigación con Enfoque de Mercado, 

Desarrollo Tecnológico e Innovación en la 

modalidad de cofinanciación.

MyPimes: Proyecto monto máx.: 1500 

SMMLV, 75%-65%-60%; Monto mín.: 

374 SMMLV; Contrapartida en 

efectivo: mín. 25%-35% -40%.; 

Programa monto máx.: 6000 SMMLV; 

Monto mín.: 1500 SMMLV                 

Empresas Grandes: Proyecto monto 

máximo: 1500 SMMLV, 40%; Monto 

mínimo: 374S MML

Contrap. en efectivo: mínimo 60%; 

Programa monto máximo: 6000  

SMMLV; Monto mínimo: 1500 SMMLV

16/03/2012
Hasta Agotar 

Recursos

Recursos no 

reembolsables, 

Duración proyecto:  

Máximo 36 meses para 

MyPimes y 48 meses 

para empresas 

grandes.

CONVOCATORIAS 2012  



CONVOCATORIA APOYA DESCRIPCION FORMA FINANCIACION
FECHA 

APERTURA

FECHA 

CIERRE
OBSERVACIONES

Convocatoria 

No.577
COLCIENCIAS

Convocatoria para consolidar las 

capacidades de gestión de la innovación 

de las empresas. dirigida a las micros, 

pequeñas, medianas y grandes empresas 

que tienen interés en formular y ejecutar 

proyectos en este tema.

Micro 70%, hasta $15´000.000.oo; 

Pequeña 60%, hasta 

$75´000.000.oo; Mediana 50%, hasta 

$160´000.000.oo; Grande 40%, 

200´000.000.oo

14/05/2012 13/07/2012

Recursos no 

reembolsables de 

acuerdo al tamaño de 

la empresa, Duracion 

18 meses.

Apoyo a los 

encadenamientos 

productivos

INNPULSA

Busca adjudicar recursos de cofinanciación 

a propuestas que procuren la innovación, 

el fomento y la promoción, mediante el 

mejoramiento de la calidad y 

productividad de las Mipymes.

($400.000.000) por propuesta, 

($40.000.000) por Mipyme 

beneficiaria.

16/05/2012
Hasta Agotar 

Recursos

Recursos no 

reembolsables, 

Duracion 18 meses.

Formacion 

Complementaria
SENA - PTP

Línea de acción para promover la 

realización de cursos de capacitación en 

empresas de los sectores que hacen parte 

del Programa. cuyo objetivo es promover 

el desarrollo de competencias laborales 

estratégicas para el mejoramiento de la 

productividad de las empresas. 

Duracion entre 40 y 160 horas con 

cupo maximo por curso de 35 

personas

04/06/2012 19/06/2012

Los cursos se realizan 

directamente en las 

empresas. Cada sector 

puede incluir maximo 

10 solicitudes

Proyecto de 

competitividad 

para lean six 

sigma

Bancoldex

Convocatoria para aquellas empresas que 

estén interesadas en implementar 

procesos de Lean Six Sigma en sus 

organizaciones.

$15 millones por empresa, (pequeñas 

y medianas empresas)
26/06/2012

Maximo 20 

empresas

Duracion maxima de 6 

meses, para iniciar en 

julio de 2012.

Potencial 

biotecnología en 

Colombia.           

No. EDI 03

INNPULSA

Estudio sobre el potencial de la industria 

de biotecnología en el país, que defina las 

principales estrategias y actividades 

necesarias para la creación de 

instrumentos financieros acordes con las 

capacidades del país.

La propuesta no debe exceder los 

(COP$840.000.000.oo).
08/06/2012 29/06/2012

Duracion maxima de 4 

meses, 

CONVOCATORIAS 2012  



Logros:  

 

 Participación de 7  empresas en la misión exploratoria que se realizo a la 
feria In Cosmetics de que se llevo a cabo en Barcelona el mes de abril. 

 Participación de 20 empresas del sector en la Macro Rueda en Nueva York 
que se realizara del 28 al 30 de junio. 

 Visita de la empresa Quifatex S. A de Ecuador quien tenia la necesidad de 
contactar empresas maquiladoras en Colombia , se realizo la agenda de 
negocios con 7 empresas del sector y se cerraron negocios con dos de 
ellas. 

 

Gestión en camino:  

 

 Participación de 8 empresarios del sector en la feria Cosmoprof  las vegas 
del 22 al 25 de julio.  

    

 

Clase Mundial  
Promoción   

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



 

Gestión en Camino: 

    

▪ Los  Ángeles, Octubre 16 y 17  2012. 

▪ Participación del sector Cosmético y Aseo. 

▪ Compradores: Distribuidores Canal Retail, canal profesional, venta por 

internet, tiendas especializadas. 

▪ Misión Exploratoria – Pymes. 

 

Clase Mundial  
Promoción   

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



 

Gestión en camino: 

 

• Feria Belleza y Salud. Bogotá 22 al 26 de Agosto. se cuenta con un 

presupuesto de US$40 mil para traer cincuenta y ocho (58) compradores 

internacionales. 

 

• Misión de vendedores a México. 25 al 26 de Octubre México D.F, visita a 

feria  y 25 compradores del D.F y Guadalajara. 

 

• Macro rueda latinoamericana. Noviembre 2012  Barranquilla, 40 

compradores internacionales. 

Clase Mundial  
Promoción   

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



 

 

 

Clase Mundial  
Promoción   

 

Gestión en camino: 

 

• Estudios de Inteligencia Empresarial: identificación de la oferta. Se 

contrato  un estudio sobre el mercado de cosméticos en Canadá para 

tener mayor información y aprovechar el TLC con ese país, y se 

evaluara la posibilidad de traer un experto para el mercado de 

Estados Unidos, posteriormente se divulgaran los resultados y se 

planteara la posibilidad de realizar una misión de exportadores. 

 

• Traer un experto de alguna de las grandes cadenas de EEUU, con el 

objetivo de dar a conocer a los empresarios cuales son los requisitos 

para que puedan ser codificados. Así como una persona de PCPC 

para explicar los requisitos sanitarios y otros. 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



 

Logros: 

 

• Se realizaron la mesas de ingredientes Naturales con la participación de 50 

empresarios donde se llevo a cabo la iniciación del centro red y se dio inicio 

a las actividades de construcción por parte de la empresa consultora V&D 

Villamil y Asociados. 

• Igualmente se expuso la investigación de mercados en ingredientes 

naturales que es parte del proyecto Gef Caf. 

• Se divulgo el proyecto decreto “ Acceso a recurso Genético” se  realizo una 

reunión con los empresarios y posteriormente se enviaron los comentarios  

por parte de la Cámara al Ministerio de Ambiente. 

 

 

 

Clase Mundial  
Ingredientes Naturales 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



 

Logros: 

 

• Se llevo a cabo el 1er  taller de Biodiversidad y Biocomercio , donde se 

trataron temas como la decisión 391, distribución equitativa de beneficios , 

UNCTAD e incubación sectorial. 

• Se logro establecer una alianza con la oficina de Negocios Verdes del 

Ministerio de Ambiente que tiene como propuesta trabajar un proyecto piloto 

en el tema de ingredientes naturales con el sector cosméticos y aseo. 

• Se participo en el seminario “ Disposiciones legales vinculantes y sus 

efectos sobre el desarrollo del Biocomercio en la subregión Andina.” la 

Cámara expuso el trabajo que se viene adelantando en ingredientes 

naturales e igualmente planteo su posición frente al tema de acceso a 

recurso genético el cual se encuentra frenado. 

 

 

Clase Mundial  
Ingredientes Naturales 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



Gestión en camino: 

 

• Proyecto bandera de Biodiversidad y Biociencias en el Eje Cafetero, bio 

Corredor de Biocosmética y productos de aseo, planta industrial para la 

extracción de aceites esenciales y principios activos. La propuesta la esta 

realizando la Alcaldía de Manizales y esta próxima a ser presentada a 

regalías. 

• Ejecución y desarrollo del convenio del centro Red y la realización de la 

agenda tecnológica para visitar el Cosmetic Valley en Francia, con el 

conocer del modelo de innovación. 

• Visita a la corporación Biotec en Cali para alinear intereses en el tema de 

ingredientes naturales. 

 

 

 

Clase Mundial  
Ingredientes Naturales 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



 

 

 

 

 

 
 

Clase Mundial   
Marco Normativo  

Logros: 

 

• Ahorros para el sector de más de US$15 millones en aranceles e IVA de 

la última reforma arancelara que aplicará hasta Agosto del presente año. 

• Acuerdo de Complementación Económica y Productiva con Venezuela.  

 

Gestión en Camino: 

 

• Continuar con el trabajo para la reducción de aranceles de las materias 

primas del sector e insumos, para que sean definitivos. 
 

• Reglamentación de acceso al recurso genético con DNP, Min comercio, 

Min ambiente, vivienda y desarrollo territorial y Min agricultura.  

• Legislación Sanitaria: Ver primer imperativo estratégico. 
 

• Creación de los incentivos para empresas que usen la biodiversidad 

colombiana sustentablemente. 

 

 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



 

Clase Mundial  

Marco Normativo 
Gestión en Camino: 

 

• Reunión anti trámites para evaluar las necesidades de las empresas del 

sector. 

 

• Participación de Colombia en negociación para definir estándares ISO para 

productos naturales y orgánicos – Asistencia a reunión de París Marzo 18.    

 

• Negociación de TLC con Corea, Turquía, Alianza Pacífico, Israel, Japón y 

Costa Rica.  

 

• Profundización TLC con Triángulo Norte – Creación de Cámara de 

Cosméticos de El Salvador.  

 

 

COMPETITIVIDAD Y PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN  



RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 

OBJETIVO:  

1. Posicionar al sector como un sector socialmente responsable.   

ESTRATEGIAS: 

1. Lograr la participación de todos los afiliados del sector cosmético en el 

programa LBSM y aumentar su cubrimiento a mínimo 2.500 beneficiarias 

por año en el 2015. 

2. Capacitar a los afiliados en  métodos de valoración de sus programas 

sociales. 

3. Documentar las actividades de los afiliados que tienen programas de 

RSE y las de la Cámara en un informe sectorial. 



RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 

Indicador  
METAS  

2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Número de beneficiarios   

de LBSM  
1.000 1.200 1.440 1.728 2.074  2.500 

Cubrimiento  1.000   1200 700 

Número de afiliados 

participando en LBSM  
25 30 35 40 45 52 

Cumplimiento 25 24 23 

Empresas con programas  

de RSE 
10 12 15 22 30 40 

Cumplimiento 
En 

evaluación 
12* 15* 

Informe anual de RSE 

sectorial 
1 1 1 1 1 

Cumplimiento 1            1 

* Son las que nos han reportado que tienen informe de sostenibilidad y RSE,  

o tienen área de sostenibilidad encargada  ó son signatarias del Pacto Global 



Logros: 

 

• Se han atendido 700 pacientes hasta Junio de 2012.   

• Medios: Canal El Tiempo (2 emisiones) 

• Sesiones en Pasto, Cali, Medellín, Santa Marta, Neiva, Barranquilla, Pereira  

y Bogotá.  

• Entrega de primeros sistemas capilares, para las niñas fundación Leucemia  

y Linfoma. 

• Actividades en las empresas para fomentar el Voluntariado Corporativo. 

• LBSM Edición especial Mujeres quemadas con Ácido (Concejo de Bogotá) 

• Alianza del programa con el SENA (centro de formación de talento humano en salud). 

• Alianza  del programa con Clínica del Country, Fundación Santa fe, e Instituto del 

Dr. Santiago Rojas. 

 

Gestión en Camino: 

 

• Convenio con el SENA. 

• Empresas en proceso de ingreso: Prebel, Clever Cosméticos y Scandinavia Pharma 

• Pasarela – Bingo  IV Aniversario del programa LBSM (24 de agosto) 

 

 

 

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 



 Voluntariado corporativo con Henkel  



 Voluntariado corporativo con Yoquire 



 Voluntariado corporativo con Jolie de Vogue  



 Voluntariado corporativo con Quifarma y LÓREAL  



FORTALECIMIENTO GREMIAL 

OBJETIVO:  

1. Fortalecer la Cámara de la Industria Cosmética y de Aseo. 

2. Afiliar como mínimo al 90% de las ventas del sector y llegar a mínimo 70 

afiliados en el 2015, contando siempre con al menos el 80% de la 

representación de cabezas o vicepresidentes a las Juntas Directivas. 

2. Lograr reconocimiento nacional e internacional de la Cámara. 

 

ESTRATEGIAS: 

1. Desarrollar un plan de mercadeo con material promocional de la 

Cámara.  

2. Ser una de las 5 Cámaras que más afiliados aportan a la ANDI.  

3. Participar activamente en las asociaciones latinoamericanas. 

4. Participar como conferencistas en eventos internacionales. 

5. Realizar acciones de free- press para las actividades y logros de la 

Cámara. 



FORTALECIMIENTO GREMIAL 

Indicador  

METAS  

2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Asistencia de Cabezas o Vicepresidentes de empresas a las 

Juntas Directivas  
80% 80% 80% 80% 80% 80% 

Cumplimiento  85% 93% 80%     

# Afiliados  52 58 61 64 67 70 

Cumplimiento  56 55 53   

Representación de los afiliados como porcentaje de las 

ventas del sector  
85% 90% 90% 90% 90% 90% 

Cumplimiento  88% 83% 83%     



FORTALECIMIENTO GREMIAL  
Logros 

 

• Asistencia de Cabezas o Vicepresidentes de empresas a las Juntas 

Directivas:   Segundo Trimestre: 80% 

 

• # Afiliados: 53.  

 

• Afiliaciones: Scalpi Cosmética S.A., Disan S.A., Cosmetika, Scandinavia 

Pharma, Innovative Cosmetics. 

 

• Visitas: Permaquim, Pharmapar, Haiko, Creative Colors. 

 

• Desafiliación: Phoenix, Evidence, Ind. Seyvor, Iluminatty, Meicol.  

 



Logros 

 

• Representación de los afiliados como % de las ventas del sector: 83% 

 

• Asistencia Reunión Anual PCPC. 

 

• Re elección como Presidente de CASIC Asamblea General y Junta 

Directiva. Guayaquil, Ecuador. 

 

FORTALECIMIENTO GREMIAL 




